CNCD

OFFRE D’EMPLOI

Chargé-e de Campagne-Province de Namur

Contrat de remplacement (3 mois) de mai a juillet 2026, 4/5¢& temps
Poste APE/Etre dans les conditions APE = obligatoire

Le Centre national de coopération au développement (CNCD-11.11.11), coupole des ONG
de développement en Belgique francophone et germanophone, engage un-e chargé-e de
campagne pour la province de Namur.

Prérequis : seules les candidatures mentionnant spécifiquement, dans la lettre de motivation ou
le CV, I’éligibilité aux conditions APE, seront prises en compte

Vérifiez si vous étes dans les conditions APE via ce lien : Aides a la promotion de I’emploi (APE) |
Le Forem

Le:la chargé-e de campagne travaille au sein du département campagne, sous la direction du
Responsable du département et sous la supervision de la coordinatrice, dans le cadre de la mission
d’ECMS (éducation a la citoyenneté mondiale et solidaire) et d’éducation permanente. Il-elle
travaille avec les groupes de volontaires, les ONG membres et les autres associations actives en
région namuroise. ll-elle travaille au sein d’'une équipe engagée, dynamique avec d’autres chargé-es
de campagne. ll-elle occupe un bureau a Namur avec sa colléegue du département Opération
11.11.11.

DESCRIPTION DES TACHES :

e Soutient et accompagne un réseau de volontaires et de sympathisant-es namurois-es, en
stimulant des projets d’engagement citoyen en lien avec les campagnes du CNCD-11.11.11

e Met en réseau les groupes de volontaires, les ONG membres du CNCD-11.11.11 et les
associations dans le cadre des campagnes de mobilisation citoyenne du CNCD-11.11.11

e En soutien des chargées de campagne du département Campagne dans le cadre de la
Campagne thématique Changeons la recette

e Co-organisation d’événements d’éducation permanente (conférence, ateliers ...)

e Coordonne la présence du CNCD-11.11.11 dans un festival, avec les volontaires

PROFIL :

e Expérience d’au moins 3 ans dans le monde associatif ou militant, dans des initiatives
citoyennes et des projets d’éducation permanente

e Une expérience en solidarité internationale et/ou en souveraineté alimentaire est un plus

e Expérience dans I'organisation d’événements, d’animations dans les écoles ou auprés de
jeunes et formations

e Tres bonne capacité d’organisation de travail en groupe, de dialogue et de mise en réseau,
de construction de partenariats



Capacité d’animation de réunions et de prise de parole en public

Esprit d’initiative, dynamique, engagé-e, ayant le sens de l|'organisation et capacité
d’autonomie

Connaissance des logiciels informatiques de bureautique : Word, Excel, PowerPoint,
Outlook

Connaissance des réseaux sociaux

Adhésion aux missions et valeurs du CNCD-11.11.11 (sensibilité aux discriminations et
oppressions intersectionnelles)

Flexibilité (travail régulier en soirée et le WE)

Bonne connaissance de la région namuroise, de ses réseaux

Mobilité (fonction localisée a Namur, avec déplacement en Wallonie et a Bruxelles)

OFFRE :

Contrat de remplacement de mai a juillet 2026. Conditions APE obligatoires

4/5¢ temps

Localisation a Namur avec des réunions régulieres au bureau du CNCD-11.11.11 a Bruxelles
Une rémunération a I’échelon 4 du bareme 329.02 bis de la Région wallonne

Cheques repas de 8 EUR/jour

Abonnement aux transports en commun ou défraiement vélo/voiture

Les CV et lettres de motivation doivent
étre envoyés a job@cncd.be pour le 30 janvier 2026

Nous sélectionnons nos collaborateurs-rices sur base de leurs compétences. Nous ne faisons pas de
distinction d'age, d'orientation sexuelle, de couleur de peau, de croyance, de handicap, de
conviction philosophique ou de nationalité.

Vous étes en situation de handicap ? Mentionnez-le lors de votre candidature. Nous proposons
d'éventuelles adaptations afin que vous puissiez facilement participer a la procédure de
recrutement et travailler confortablement au sein de notre organisation. N’hésitez pas a nous
contacter pour toute question relative aux aptitudes requises, ou a I'environnement de travail.

Le CNCD-11.11.11 veille a respecter la vie privée des personnes et le reglement général sur la
protection des données. Les données transmises par les personnes qui ne sont pas sélectionnées
seront détruites dans les 6 mois qui suivent la cloture de cet appel a candidatures.



